
2017（H29） 2018（H30） 2019（R元） 2020（R2） 2021（R3） 2022（R4）

■かもめプロジェクト創設

■国際交流型シェアハウスの
開設

■横浜市乳がん指定連携病院
の指定【附・セ】

■肝疾患診療連携拠点病院の
指定【附】
■高度救命救急センタ―ホット
ラインの開設【セ】
■学長表彰制度の創設
■YCU人材育成プラン新設

■データサイエンス学部・医学
研究科看護学専攻博士後期
課程開設

■イノベーションシステム整備
事業が文科省事後評価で最
高評価S評価取得

■「緩和ケアセンター」設置
【附】及び外来化学療法室増
床・放射線治療装置の更新
【セ】

■国際教養学部・国際商
学部・理学部 開設
■TICAD7等へのボランティ
ア派遣者数大幅増

■新型コロナ発生初期の
対応【附・セ】

■病院機能評価「一般病
院３」の認定【セ】

■「附属２病院・医学部等
再整備構想案」策定

■スピード感をもったオンラ
イン授業実施

■新型コロナによる学生へ
の経済的支援・食の支援実
施、相談窓口設置

■新型コロナ抗体保有に関
する調査研究を全国発信

■通常の診療体制を継続し
ながら新型コロナ重症中心
の患者受入【附・セ】

令和４年度
年度計画概要図

18歳人口減(2018年問題)

新専門医制度開始

国など

第３期中期目標・中期計画（2017～2022）

国立大学 第３期中期目標・計画（2016～2021）

◆医療分野・医療提供【22〜24】
・遠隔医療体制（Tele-ICU）「支援センター」

の24時間365日体制稼動活用【附】
・高度薬学管理機能をもった敷地内薬局の整備

【附】
・紹介患者の初診予約方法の利便性向上【セ】
・外来化学療法室の拡充と外来診療の効率的な

運用（R4・R5の2か年で実施）【セ】

◆医療⼈材の育成【25〜27】
・医師・看護師のタスクシフト推進【附・セ】
・病院経営⼈材の育成【附・セ】
◆地域医療【28〜30】
・地域医療連携の推進による地域医療の質向上

への貢献【附・セ】
◆先進的医療・研究【31〜32】
・臨床研究中核病院の承認に向けた研究支援体

制の強化【附】
◆医療安全・病院運営【33〜37】
・医療費後払いシステムによる院内滞在時間の

短縮【附・セ】
・患者ニーズに対応した個室等の整備【附・

セ】

Ⅳ 附属２病院 （【附】は附属病院、【セ】は附属市⺠総合医療センター）

◆全学データサイエンス教育推進、共通教養新
カリキュラム・新たなAPE（Advanced  
Practical English）プログラム策定、国際総合
科学群各学部の将来構想まとめ

【１】【５】【６】

◆高等教育推進センター設置による全学 を横
断した教育の質の向上【３】

◆LMS（Learning Management System）活用
による「学修者本位の教育の高度化【３】

◆データ思考イノベーティブ⼈材フェローシッ
プ制度による博士後期課程学生支援【８】

◆学⻑裁量事業（戦略的研究、学術的研究）
による研究推進【11】【12】

◆トランスレーショナルリサーチのさらなる促
進【11】

Ⅰ 教育・研究 （【】は計画番号）

第３期中期計画（平成29年度〜令和４年度）の最終年度となる
令和４年度は、これまで積み上げた実績をもとに次期中期計画
の策定方針や時代認識を念頭に置きつつ「第３期の総仕上げと
第４期へ発展的に移行させる重要な年」です。

４年度の位置付け

◆情報漏えい事案を風化させない個⼈情報保護の取組
及びコンプライアンス推進【38】

◆働き方改革及びDX推進【42】【45】

◆医学部・病院等再整備事業の推進【46】

◆周年事業の浸透及び周年寄附事業の推進
【47】【50】

Ⅴ 法人 経営

ラグビーワールドカップ

2019TM日本大会

第7回アフリカ開発会議

国立大学（～2027）
第４期中期目標・計画

横浜市

YCU

よこ はま保 健医 療プラ ン よこはま保健医療プラン（2018～2023）

中期４か年計画 中期４か年計画（2018～2021） 次期中期４か年計画

データサイエンス研究科開設

◆教員地域貢献活動支援事業：地域実践研究支援
の充実【16】

◆みなとみらいサテライトキャンパスを拠点とし
たイノベーション・スタートアップ支援・⼈材
育成事業の展開【16】

Ⅱ 地域貢献

大学入学者選抜改革

◆第３期中期目標達成と自己評価準備
及び第４期中期計画策定【51】

Ⅵ 自己点検

東京2020オリンピック・

パラリンピック
高等教育修学支援新制度

◆新型コロナ対応のノウハウを活かした国際交流
機会の確保【19】【20】

◆神奈川県、横浜市、横浜国立大学と連携した
「留学生就職促進プログラム」の継続
【19】【２】

Ⅲ  国際化

国際都市横浜と共に歩み、教育・研究・医療分野をリードする
役割を果たすことをその使命とし、社会の発展に寄与する市⺠
の誇りとなる大学を目指す。

YCU ミッション

大学改革実行プラン

主な実績

DS学部/看護博士後期

課程 開設

みなとみらいサテライト

キャンパス開設

■「横浜から世界へ羽ばたく」⼈材育成と知の創生・発信
■学生・市⺠・社会に対して本学が有する知的・医療資源の還元

取組の基本方針
国際教養学部・国際商学部

・理学部 開設

第22代相原道子学長就任

大学機関別認証評価受審

第5代小山内いづ美理事長就任

大学創立100周年事業（～2028）大学創立90周年記念式典 病院150周年記念式典

高等教育推進センター設置

資料4


